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Ze zasedání zastupitelských orgán ů 
50. schůze Rady m ěsta Oder  se konala 

11.6.2009. Rada projednala přehled pořizování 
územně plánovací dokumentace na úseku obce 
s rozšířenou působností Odry za období 1/2007 až 
05/2009. Vzala na vědomí informaci o zpracování 
studie nové tržnice u zámeckého parku ve stávajících 
prostorách městské tržnice a uložila odboru SNM při-
pravit prováděcí projekt na novou tržnici a zahrnout do 
rozpočtu na rok 2010 tak, aby se akce mohla realizo-
vat během letních měsíců 2010. 

Dále projednala koncepci přípravy žádosti o dotaci 
na realizaci sběrného dvora v rámci OPŽP, oblast 
podpory 4.1. – Zkvalitnění nakládání s odpady. 

Schválila směrnici k poskytování informací podle 
z. č. 106/1999 sb., o svobodném přístupu k informacím 
včetně sazebníku úhrad za poskytování informací. 

Rozhodla o poskytnutí dotace ve výši 5000,- Kč na 
II. ligový turnaj ve frisbee ultimate panu Michalu Hronovi. 

Neschválila poskytnutí dotace ke krytí nákladů, tý-
kajících se procesu sloučení nemocnic, ve výši proka-
zatelných nákladů tj. 18.814,-Kč. 

Rozhodla o poskytnutí odměny pro pana Jiřího 
Vaňka, držitele zlaté medaile prof. MUDr.Janského za 
40 bezpříspěvkových odběrů krve. 

Schválila nákup doplňujících prvků pro dětská hřiš-
tě na sídlišti Pod lesem, na sídlišti Míru a dětský kou-
tek u nemocnice. 

Rada rozhodla o zveřejnění záměru: 
• prodat část (cca 700 m2) pozemku p.č. 1340/2 – 

trvalý travní porost v k.ú. Kamenka. 
• pronajmout část (cca 105m2) pozemku p.č.  220/1 

– trvalý travní porost v k.ú. Pohoř. 
• pronajmout část (cca 100 m2) pozemku p.č. 220/1 

– trvalý travní porost v k.ú. Pohoř. 
• prodat pozemky p.č. 172/3 – trvalý travní porost o 

celkové výměře 40 m2  a p.č. 179 – trvalý travní po-
rost o celkové výměře 556 m2  v k.ú. Klokočůvek. 

• pronajmout pozemky p. č. 84 – zastavěná plocha a 
nádvoří o celkové výměře 84 m2  a p. č. 85 – ostat-
ní plocha (jiná plocha) o celkové výměře 483 m2 

v k.ú. Pohoř. 
• prodat část (2 m2) pozemku p.č. 1182/1 – ostatní 

plocha (ostatní komunikace) v k.ú. Odry. 
Rozhodla o nezveřejnění záměru: 

• prodat pozemky p.č. 17/3 – trvalý travní porost o 
celkové výměře 1 196 m2 , 18/1 – zahrada o celko-
vé výměře 3 024 m2  v k.ú. Dobešov. 

• prodat pozemek p.č. 398/2 – orná půda o výměře 
2 674 m2 v k.ú. Pohoř. 
Rada rozhodla o pronájmu  

• části (45 m2) pozemku p.č. 220/1 – trvalý travní po-
rost v k. ú. Pohoř panu Květoslavu Jedličkovi, za 
roční cenu 100,- Kč. 

• pozemků p.č. 215/3 – trvalý travní porost o výměře 
1 944 m2 , p. č. 215/1 – orná půda o výměře 2 733 m2 
a p.č. 215/1 – orná půda o výměře 12 000 m2 v k.ú. 
Klokočůvek, za cenu 0,1 Kč/m2 panu Miloši Královi. 

• části (227 m2) pozemku p.č. 996 – zahrada v k. ú. 
Odry za cenu 3,-/m2 paní Simoně Dostálové. 

• části (288 m2) pozemku p.č. 1919/1 – zahrada 
v k. ú. Odry za cenu 3,- Kč/m2  manželům Jitce a 
Zdeňkovi Maleňákovým. 

• pozemku p. č. 1259 – zahrada o celkové výměře 
412 m2 v k. ú. Odry za cenu 3,- Kč/m2  manželům 
Heleně a Janu Šimarovým. 

• části (816 m2) pozemku p.č. 1618 – ostatní plocha 
(jiná plocha) a p. č. 1619 – ostatní plocha (jiná plo-
cha) o celkové výměře 1 047m2  v k.ú. Odry za ce-
nu 3,- Kč/m2  paní Marii Holišové a pani Ivaně Ma-
tůšů a to každé k ½. 
Schválila uzavření dodatku č. 1 k nájemní smlouvě 

na pronájem části (2 m2) pozemku p.č. 1788/1 – za-
hrada o celkové výměře 1943 m2 v k.ú. Odry manže-
lům Pavlu a Jaroslavě Dokoupilovým. Celková cena 
pronájmu zůstává stejná na 100,- Kč ročně. 

Rada prominula platbu: 
• za krátkodobý pronájem pozemku p.č. 992 v k.ú. 

Odry, na kterém bude materiál a postaveno lešení 
pro zateplení štítových zdí domu na ul. Příční č.p. 
247, Společenství vlastníků Odry. 

• za krátkodobý nájem části pozemku p.č. 1788/2 
v k.ú. Odry, na materiál a lešení pro opravu komí-
nu domu Hranická č.o. 54, Bytovému  družstvu 
v Odrách. 

• za krátkodobý nájem části pozemku p.č. 1092 (cca  
20 x 2 =  40 m2 ) v k.ú. Odry.  Část  pozemku 
bude užita při  rekonstrukci tělocvičny Střední pe-
dagogické školy  a Střední zdravotnické školy sv. 
Anežky České, 1. máje 249/37, 742 35 Odry. 
Rozhodla o uzavření dodatku č. 1 k nájemní 

smlouvě č. NS005/08-Hl na část ( 55 m2) pozemku 
p.č. 5/3 – zastavěná plocha a nádvoří o celkové vý-
měře 276 m2   v k.ú. Odry s Českou poštou, s.p., kde 
doba pronájmu se stanovuje na dobu určitou 1 rok. 

Vzala na vědomí dopis paní Ing. Andrey Tomášové 
s požadavkem na snížení ceny k převodu pozemků p.č. 
1496/3 – ostatní plocha (manipulační plocha) o celkové 
výměře 14 193 m2 , p. č. st. 131 – zastavěná plocha a 
nádvoří o celkové výměře 668 m2 a p.č. st. 147 – zasta-
věná plocha a nádvoří 385 m2 v k.ú. Kamenka. 

Neschválila pronájem nebytového prostoru 
v objektu č.p 670 na pozemku p.č. 1114 – zastavěná 
plocha a nádvoří v k.ú. Odry panu Jaroslavu Jakubcovi. 

Neschválila pronájem nebytového prostoru bez č.p. 
(kluziště) v Odrách a pozemku p.č. 1103/1 – ostatní 
plocha, sportoviště  rekreační plocha o výměře 3767 
m2  a p.č. 1103/2 – zastavěná plocha a nádvoří o výmě-
ře 253 m2  v k.ú. Odry Romskému sdružení Odry. 

Nesouhlasila s prodejem budovy č.p. 38 
v Tošovicích. 

Rada stanovila nájemné za soukromé jednorázové 
akce v objektech města v místních částech 5 Kč/m2 a 
v této souvislosti uložila místostarostovi dořešit ná-
jemné za areál v Loučkách. 

Souhlasila s uzavřením smlouvy s firmou Návrat 
spočívající v umístění reklamy na koupališti za zabez-
pečení provozu internetu na koupališti na zkušební 
dobu 1 rok. 
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Rada uložila odboru SNM zajistit vypracování do-
kumentace pro územní řízení a stavební povolení na 
rozšíření parkovacích míst na ulici Potoční u bytových 
domů č.p. 1020,1021,1022. 

Vybrala dodavatele na Kabelové propojení budov 
– Masarykovo nám.15 a Kostelní 7- firmu  ALCAM 
PROFI s.r.o., Sadová 624, 738 01 Frýdek-Místek. 

Rozhodla o vypsání poptávky k předložení nabídky 
na akci „Odry – ul. Dělnická, obnova rozvodů veřejné-
ho osvětlení“dle předloženého projektu. 

Schválila uzavření mandátní smlouvy na zabezpe-
čení zadávacího řízení na služby akce „Revitalizace 
zámeckého parku v Odrách – sadové úpravy“ s firmou 
Grantika České spořitelny, a.s. Brno. 

Rada projednala informaci o průběhu stavebních 
prací na akci „Dopravní hřiště v Odrách“ realizované 
firmou Nosta s.r.o. a o provedení změn na stavbě a 
uzavřela smlouvu o nájmu (užití) silniční stavby č. 
„NJ-168-09-47-Ku“ mezi Městem Odry a Ředitelstvím 
silnic a dálnic pro zabezpečení přístupu na stavbu 
„Dopravní hřiště v Odrách“. 

Rozhodla o realizaci stavby „Oprava komunikace 
ul. Nábřežní, Odry“ a zakázku přidělila firmě Swietel-
sky stavební s.r.o., Šenov u Nového Jičína. 

Vybrala zhotovitele pro realizaci staveb: „Oprava 
komunikace u teletníku, Odry – Loučky“ a „Oprava 
komunikace u hřiště, Odry- Kamenka“, obě zakázky 
přiděluje firmě Swietelsky stavební s.r.o., Šenov u No-
vého Jičína. 

Rozhodla o uzavření dodatku č. 1 na akci „Pro-
dloužení vodovodu Vítovka – Nová Ves a pod Tošo-
vickým kopcem“ s firmou Aqualia Infraestructuras in-
ženýring, s.r.o. na využití rezervy uvedené ve smlouvě 
o dílo a navýšení ceny díla o 50 tis. Kč na osazení re-
dukční šachty vyrovnávající tlakové poměry ve vodo-
vodním řádu. 

Souhlasila s předložením projektu Muzeum měst-
ského práva pro projednání na některou z dalších 
schůzi RM. 

 
51. schůze Rady m ěsta Oder  se konala 

17.6.2009. Rada schválila řádnou účetní uzávěrku za 
rok 2008 Oderské městské společnosti, s.r.o. Hospo-
daření společnosti skončilo účetním ziskem ve výši 
1 625 788,71 Kč. Dále schválila přidělení částky 
81 289,43 Kč do rezervního fondu a ponechání částky 
1 544 499,28 Kč na účtu nerozděleného zisku. 

Souhlasila s uzavřením nájemní smlouvy k bytu na 
ul. Komenského č.p.615. 

Uložila Oderské městské společnosti, s.r.o. před-
ložit do 10/2009 návrh na snížení dlužného nájemné-
ho na schůzi RM. 

 
22. zasedání Zastupitelstva m ěsta Oder  

se konalo 24. 06. 2009. Zastupitelstvo schválilo podání 
žádostí o dotaci v rámci Regionálního operačního pro-
gramu NUTS II Moravskoslezsko 2007-2013. Jde o tyto 
záměry – celková rekonstrukce náměstí v Odrách; 
oprava a výstavba kulturních zařízení v místních čás-
tech Oder; vybudování nových a úprava stávajících 
dětských hřišť v Odrách a místních částech; rekon-

strukce a modernizace areálu ZŠ Pohořská; moderni-
zace a přístavba ZŠ Komenského. V případě obdržení 
některé z dotací zastupitelstvo schválilo finanční spolu-
účasti města dle Podmínek Regionální rady Moravsko-
slezsko (minimálně 7,5 %), zajištěním předfinancování 
těchto akcí a udržení výstupů projektů po dobu mini-
málně 5ti let. V této souvislosti zastupitelstvo schválilo 
školám poskytnutí příspěvku ve výši 50 % nákladů na 
pořízení projektové dokumentace. 

Přislíbilo zajištění předfinancování, průběžného fi-
nancování a spoluúčast ve výši 7,5% tj. 225 tis. Kč na 
projektu „Rozvoj infrastruktury pro vzdělávání – Mo-
dernizace výuky“ Střední škole Odry. 

Přijalo dotaci ve výši 6 mil. Kč na obnovu zeleně 
v Zámeckém parku v Odrách z prostředků Státního 
fondu životního prostředí ČR a dále přijalo neinvestič-
ní dotaci z rozpočtu Moravskoslezského kraje na za-
bezpečení akceschopnosti jednotky sboru dobrovol-
ných hasičů ve výši 150 000,- Kč. 

Rozhodlo o výstavbě suchého poldru v lokalitě 
Vladař (tj. ulice Vítovská, Nádražní, oblast podél za-
hrádek za železniční stanicí). Jde o protipovodňové 
opatření, na jehož realizaci zastupitelstvo přijalo dota-
ci 8 mil. Kč z Ministerstva zemědělství. Finanční spo-
luúčast města bude 20% skutečných nákladů. Dále 
zastupitelstvo schválilo smlouvu o budoucí kupní 
smlouvě na převedení části pozemku p.č. 2240/2 k. ú. 
Odry do vlastnictví Města Odry pro vybudování zmíně-
ného protipovodňového opatření za cenu 40,- Kč/m2. 

Zastupitelstvo vzalo na vědomí čerpání rozpočtu 
k 30.4.2009, a to: 

Příjmy:  50 347,50 tis Kč; 
Výdaje:  43 275,0 tis. Kč; 
Osmá třída financování:  7 072.5 tis.Kč. 
Schválilo zprávu auditora o ověření účetní závěrky 

a zprávu o výsledcích přezkoumání hospodaření za 
rok 2008 města Odry, Mateřské školy Čtyřlístek, Zá-
kladní školy Pohořská, Základní školy Komenského, 
Dělnického domu a Městské nemocnice.  

Souhlasilo bez výhrad s celoročním hospodaření 
města za rok 2008: 

Příjmy:  182 218,1 tis. Kč; 
Výdaje:  162 814,4 tis. Kč; 
Osmá třída financování  19 403,8 tis. Kč. 
Schválilo poskytnutí příspěvku na provoz Městské 

nemocnice Odry ve výši 4 090 tis. Kč a dále poskytnu-
tí dotace na opravy budovy zdravotního střediska na 
ul. Míru ve výši 600 tis. 

Prominulo smluvní pokutu ve výši 53 tis. Kč firmě 
A-Vital Ing. Zdenka Makohuzová, spol. s.r.o. 

Neschválilo úhradu pohledávky p. Horníčka formou 
měsíčních splátek. 

Rozhodlo o nákupu světelné signalizace na 
tř. Osvobození. Toto opatření přispěje ke zklidnění 
dopravy na příjezdové cestě z Fulneku. Na nákup to-
hoto zařízení přijalo zastupitelstvo dotaci Moravsko-
slezského kraje ve výši 150 500,- Kč. 

Rozhodlo o uhrazení nutných stavebních oprav 
v budově Městského úřadu Odry ve výši 140 000,- 
Kč,- a dále o propojení datové a telefonní sítě budov 
městského úřadu - Masarykovo nám.15 a Kostelní 7. 
Náklady na propojení jsou  92 tis. Kč. 
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Schválilo smlouvu o spolupráci při budování cyk-
lostezky „Střecha Evropy“ mezi Mikroregionem 
Odersko a městy a obcemi na jejichž katastrálním 
území je cyklostezka plánována. 

Zastupitelstvo souhlasilo s prodejem automobilu 
Dělnického domu v Odrách (Felicia Kombi) a jeho 
příslušenství za 5 000,- Kč a schválilo nákup auto-
mobilu Berlingo 1,4 i Furgon formou úvěru, který 
bude financovat Dělnický dům z vlastních prostředků. 

Rozhodlo o provedení rekonstrukce sociálního 
zařízení v MŠ Čtyřlístek – v Loučkách. Dále rozhod-
lo o poskytnutí dotace ve výši 50 tis. Kč Základní 
škole Komenského na koupi elektrického sporáku 
do školní jídelny. O tyto výdaje bude ponížena po-
ložka rozpočtu „Opravy škol a školek“. 

Poskytlo bezúročnou půjčku ve výši 100 tis. Kč 
na nákup konvektomatu Základní škole Pohořská. 
Souhlasilo s prodejem elektrického sporáku ze školní 
jídelny ZŠ Pohořská Mateřské škole Čtyřlístek za 
20 tis. Kč.a s převodem výnosu z prodeje do inves-
tičního fondu ZŠ Pohořská. 

Uložilo odboru kultury a školství zpracovat rozbor 
financování škol za posledních pět let. 

Prodloužilo smlouvu o zprostředkování prodeje 
a poskytování služeb souvisejících s prodejem ne-
movitostí s realitní kanceláří M&M reality holding 
a. s. na prodej objektu č. p. 30 a pozemků p.č. 23 a 
25 v obci Pohoř za cenu 1. 890 tis. Kč.  

Projednalo možnost odkoupení průmyslového 
areálu (bývalého ČSAD) a pověřilo pana starostu 
jednat o ceně a platebních podmínkách. 

Rozhodlo o uzavření smlouvy o: 
• zřízení bezúplatného věcného břemene chůze a 
jízdy na pozemcích p.č. 165/2 – vodní plocha, p. č. 
165/1 – orná půda a pozemku p.č. 215/22 – orná 
půda v k.ú. Klokočůvek ve prospěch oprávněného, 
města Odry; 
• zřízení věcného břemene chůze a jízdy na po-
zemcích p.č. 234 – trvalý travní porost, p. č. 229 – 
zahrada v k.ú. Tošovice a pozemku p.č. 2269/2 – 
trvalý travní porost v k. ú.Odry ve prospěch opráv-
něného vlastníka pozemku p.č. 300/2. Věcné bře-
meno je úplatné za cenu dohodou ve výši 1 500,-Kč; 
• zřízení věcného břemene chůze a jízdy a ve str-
pění přípojky vody, kanalizace a elektro vč. měření 
pro  pozemek p.č. 134/2 v k.ú. Odry v průchodu ob-
jektu č.p. 31 na dotčeném pozemku p.č. 134/1 k.ú. 
Odry ve prospěch oprávněného Jan Axmann, Odry. 
Věcné břemeno je úplatné za cenu dohodou ve výši 
3200,-Kč;  
• zřízení věcného břemene ve strpění stavby tep-
lovodu při stavbě „Rekonstrukce teplovodu kotelny 
K1“ včetně ochranného pásma na pozemku p.č. 
1078/1, 1129, 1084/1, 1101/1, 1100 a 2573/5  k.ú. 
Odry ve prospěch oprávněného Oderská městská 
společnost, s.r.o. Věcné břemeno bude bezúplatné; 
• zřízení věcného břemene ve strpění kanalizač-
ního řadu při stavbě „Odry, ul. Nábřežní-
rekonstrukce kanalizace“ na dotčeném pozemku 
p.č. 302/2 k.ú. Odry včetně ochranného pásma ve 
prospěch oprávněného Severomoravské vodovody 
a kanalizace Ostrava a.s., Ostrava. Věcné břemeno 
je úplatné za cenu dohodou ve výši 1000,-Kč; 

• nabytí pozemku p.č. 300/2 – trvalý travní porost o 
celkové výměře 27 699 m2 v  k.ú. Tošovice od pana Ru-
dolfa Ševčíka. Celková cena převodu činí 100 000,- Kč; 
• převodu části (262 m2) pozemku p.č. 87/1 – trvalý 
travní porost za cenu 50,- Kč/m2 v k.ú. Klokočůvek, panu 
Jindřichu Víškovi a paní Zdence Pavlíkové, každému 
k ideální ½. Celková cena převodu činí 13 100,- Kč; 
• převodu pozemku p.č. 302/3 – orná půda o celkové 
výměře 427 m2 za cenu 50,- Kč/m2 v k.ú. Loučky nad 
Odrou, panu Stanislavu Bukowskému. Celková cena 
převodu činí 21 350,- Kč. 

Zastupitelstvo potvrdilo své rozhodnutí ze dne 
28.01.2009, kde rozhodlo o převodu části (cca 1000 m2) 
pozemku p. č. 64/1 – zahrada v k. ú. Veselí u Oder za 
cenu 50 Kč/m2 panu Miroslavu Sehnalovi. Přesná výmě-
ra a cena pozemku bude stanovena až po provedení 
geometrického plánu, které zajistí kupující. 

Neschválilo žádost o pořízení Změny č. 3 Územního 
plánu města Odry spočívající v možnosti povolení těžby 
kamene v k. ú. Kamenka. 

Zastupitelstvo projednalo zprávu o výsledku prohlídky 
stromů v zastavěných územích místních částí města 
Oder - seznam lokalit s vyjmenováním stromů, které je 
nutno z bezpečnostních důvodů přednostně posoudit a 
ošetřit nebo urychleně vykácet  a vysázet nové v termí-
nu do března 2010. Předpokládaný finanční náklad by 
neměl překročit 250 tis. Kč a bude zařazen do rozpočtu 
města na rok 2009 a 2010. 

Alena Buczková 

Úplná znění usnesení ze schůzí rady města a zase-
dání zastupitelstva města jsou k nahlédnutí v městském 
informačním centru v budově radnice nebo na internetu 
na adrese www.odry.cz. 
 

 

 

Fa Kurczak s. r. o. oznamuje otevření  

nové prodejny masa - uzenin  
v Odrách Masarykovo náměstí 55 

(v podloubí naproti pneuservisu)  

Prodej bude zahájen dne 8. 7. 2009. 
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Odbory m ěstského ú řadu se p ředstavují 
Vážení čtenáři, od tohoto čísla budeme v malém seriálu představovat jednotlivé odbory městského úřadu 

Odry se základními informacemi o jejich činnosti.  

Odbor kancelá ř starosty 
Kancelář starosty  je jedním z deseti odborů Měst-

ského úřadu Odry. Je to odbor, který má na starosti 
mimo několika služeb zaměřených navenek (podatel-
na, pokladna, telefonní služby, tržnice) především 
služby zaměstnancům dovnitř úřadu, t.j vytváření 
podmínek pro dobré fungování úřadu. Kromě toho za-
bezpečuje servisní služby pro fungování samospráv-
ných orgánů města - rady města a zastupitelstva měs-
ta, má na starosti problematiku krizového řízení  a dá-
le zajišťuje přípravu a vypracování projektů pro získá-
ní dotací městu jak z evropských tak domácích zdrojů.  

Konkrétněji se jedná o tyto záležitosti: 
• zajištění informační služby v budovách úřadu a te-
lefonní služby 
• zabezpečení služby pokladny a podatelny, provoz 
městské tržnice 
• zabezpečení spotřebního materiálu a služeb  pro 
chod úřadu 
• zabezpečení chodu počítačové a telefonní sítě 
úřadu, údržba a nákup programů a počítačových 
technologií, bezpečnostní a protipožární systém 
• personální záležitosti zaměstnanců města 
• výběrová řízení na nové zaměstnance úřadu  
• zajišťování vzdělávání zaměstnanců úřadu 
• bezpečnost práce a požární ochrana 
• spisová a archivní služba  
• údržba, obnova budov a majetku městského úřa-
du, inventarizace majetku 
• zabezpečení  řešení problematiky krizového řízení  
• příprava projektů pro získání dotací, realiazace pro-
jektů, konzultace přípravy projektů pro organizace města  
• administrativní zabezpečení chodu sekretariátu 
vedení města 
• příprava a zabezpečení  jednání rady města a za-
stupitelstva města 
• zabezpečení právních služeb 

Z výčtu činností je vidět, že se jedná o velmi různo-
rodé činnosti, jak jednoduché, tak vysoce odborné 
práce. V celkovém počtu 8 vlastních pracovníků  je 
celou škálu činností možné zajistit jen kumulací někte-
rých prací a činností. To je bohužel dáno tím, že 
Městský úřad Odry musí zabezpečit rozsah druhu 
prací jako jiný - nepoměrně větší - městský úřad. 
K zabezpečení některých činností dále výhodně vyu-
žíváme služeb externích firem. 

Z uvedeného je také zřejmé, že přicházíte-li na 
Městský úřad osobně nebo svoji záležitost potřebujete 
konzultovat po telefonu, je velmi pravděpodobné, že 
pracovníci našeho odboru budou první zaměstnanci 
městského úřadu, s kterými přijdete do styku. Věřte, 
že bychom si přáli, aby to bylo setkání oboustranně 
příjemné a ku prospěchu vyřešení Vaší záležitosti, 
se kterou přicházíte k nám na úřad. 

Ing. Karel Glogar 
vedoucí odboru kanceláře starosty  

Odbor životního prost ředí Městského 
úřadu Odry (OŽP) 

Odbor životního prostředí Městské úřadu Odry 
vznikl k 1.1.2003. Po ukončení činnosti Okresních 
úřadů k 31.12.2002 vznikly obce s rozšířenou působ-
ností (tzv. ORP) s odbory životního prostředí a jedním 
z nich je OŽP MěÚ Odry. Správní území ORP Odry se 
po roce 2003 skládalo z katastrů města Odry, obcí 
Jeseník nad Odrou, Jakubčovice nad Odrou, Vražné, 
Mankovice, Heřmánky, Heřmanice, Spálov a Lubo-
měř. Od roku 2005 bylo však správní území změněno 
a namísto obce Jeseník nad Odrou, který přešel pod 
ORP Nový Jičín, se ORP Odry rozrostlo o katastry 
města Fulnek a obce Vrchy. Celkem se jedná o cca 22 
tis. ha správního území s necelými 18 tis. obyvateli.  

Odbor životního prostředí MěÚ Odry čítá 7 pra-
covníků, z nichž každý má přidělenu konkrétní  oblast, 
ve které má příslušné kompetence dané speciálními 
zákony. Všichni pracovníci OŽP ve svých oblastech 
složili „zkoušku odborné způsobilosti“ povinnou pro 
výkon státní správy.   

Některé zásadní činnosti odboru ve státní správě  
v jednotlivých oblastech ochrany životního prostředí: 

1. Státní správa ochrany p řírody a krajiny  povo-
luje kácení dřevin, vydává závazná stanoviska 
k zásahu do významných krajinných prvků, povoluje 
vysazování a vypouštění geograficky nepůvodních 
druhů rostlin a živočichů a kříženců do krajiny, vyhla-
šuje památné stromy a péči o ně, vykonává státní do-
zor a ukládá pokuty za přestupky a protiprávní jednání 
podle zákona o ochraně přírody a krajiny, vyjadřuje se 
k územním plánům, k projektovým dokumentacím, 
žádostem o dotace, krajským a státním koncepcím 
spolu s ostatními správními orgány OŽP (např. národ-
ní Plán hlavních oblastí povodí nebo Plán oblasti Po-
vodí Odry). 

Vedle povinností ve státní správě zpracovává pra-
covník ochrany přírody v rámci samosprávy obce 
podklady pro vydávání propagačních materiálů města 
a map, podílí se na ekologické výchově, zpracovává 
žádosti o dotace pro sečení a ošetření stromů a spo-
lupracuje s městem na přípravě některých velkých in-
vestičních akcí jako je nyní např. Revitalizace zámec-
kého parku.  

2. Vodoprávní ú řad vydává povolení k nakládání 
s vodami (odběru, vypouštění, akumulaci apod), povo-
luje stavby vodních děl jako speciální stavební úřad, 
vyhlašuje ochranná pásma vodních zdrojů, vyjadřuje 
se ke stavbám v záplavovém území, stanovuje hodno-
ty minimálních zůstatkových průtoků a hodnoty povin-
ných ukazatelů znečištění odpadních vod, drží poho-
tovost a při vzniku havárie řídí zneškodňovací práce  
na vodních tocích, nebo při kontaminaci půdy a pod-
zemních vod (ve spolupráci s Policií, Povodím Odry a 
HZS) schvaluje havarijní plány, vyjadřuje se ke kon-
cepcím a stavbám podle zákona o vodách a zákona 
o vodovodech a kanalizacích, ukládá pokuty za pře- 
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stupky a správní delikty. Vodoprávní úřad aktualizuje 
povodňový plán ORP Odry  a aktivně se účastní proti-
povodňových prací nebo cvičení. Dále se podílí na za-
jišťování dotací   pro stavby vodních děl (vodovod Po-
hoř, Veselí, kanalizace Loučky, suchá protipovodňová 
nádrž pod Tošovickým kopcem apod.) 

3. Státní správa ochrany ovzduší se vyjadřuje ke 
stavbám, rozhoduje o vyměření poplatků za znečišťo-
vání ovzduší z  malých a středních zdrojů, ukládá 
opatření k nápravě, kontroluje dodržování zákona o 
ochraně ovzduší – přebírá výsledky povinných měření 
a zpracovává hlášení za obec, vydává obecně závaz-
nou vyhlášku na ochranu ovzduší, vyřizuje přestupky  
a správní delikty.  

4. Státní správa odpadového hospodá řství  se 
vyjadřuje k územnímu a stavebnímu řízení staveb  
z pohledu zákona o odpadech, zařazuje odpady podle 
druhů a kategorií, zpracovává plán odpadového hos-
podářství obce (na webových stránkách města), vede 
evidenci o odpadech původců, uděluje souhlas 
k nakládání s nebezpečným odpadem a souhlas 
k netřídění odpadů, kontroluje dodržování zákona o 
odpadech, vydává rozhodnutí o nápravných opatře-
ních, vyřizuje přestupky a správní delikty.  Další čin-
ností je příprava a projednání obecně závazných vy-
hlášek pro nakládání s odpady a pro paušální popla-
tek za likvidaci odpadů (od roku 2005), zajišťuje svoz 
velkoobjemového a nebezpečného odpadu a likvidaci 
komunálních odpadů od občanů oprávněnou firmou.  

5. Státní správa  lesa vykonává dozor nad dodr-
žování zákona o lesích vlastníky lesa a ukládá opat-
ření k nápravě při porušení zákona, rozhoduje, zda se 
jedná o pozemky určené k plnění funkce lesa a 
v případech žádostí o odnětí  pozemků určených 
k plnění funkcí lesa o výměře do 1 ha rozhoduje o zá-
kazu některých činností v lese a o výjimkách ze záka-
zu provádět mýtní těžbu v lesních porostech mladších 
než 80 let, stanoví podmínky pro  konání sportovních 
akcí v lesích, schvaluje  a odnímá  lesní hospodáře, 
vydává souhlas k umístění staveb do 50 m od lesa, 
ukládá opatření v případech kalamitních výskytů 
škůdců lesních porostů (kůrovec), ukládá povinnost 
zalesnit holiny.  

6. Státní správa  ochrany zem ědělského p ůdní-
ho fondu (ZPF) ukládá podmínky pro změnu kultury 
zemědělské půdy na pozemcích o výměře do 1 ha, 
vydává souhlas k trvalému nebo dočasnému vynětí 

půdy ze ZPF do 1ha, vydává rozhodnutí o odvodech 
za odnětí půdy ze ZPF a schvaluje plán rekultivace, 
ukládá pokuty za nedovolené odnětí ZPF, rozhoduje 
v pochybnostech, zda se jedná o součást ZPF, vyko-
nává státní správu na úseku ZPF podle zákona. Dále 
řeší problematiku zaplevelených pozemků, dozoruje, 
ukládá opatření a případně sankce.  

7. Státní správa  myslivosti  rozhoduje o uznání 
honiteb (v průběhu roku 2003 až 2008 proběhla 
správní řízení pro uznání všech honiteb v našem 
správním území), omezuje v rámci obecného zájmu 
obvyklý způsob mysliveckého užívání, rozhoduje o 
konání chovatelských přehlídek trofejí, vydává sou-
hlas k chovu zvěře v zajetí, rozhoduje o uznání obory 
(v současné době probíhá příprava  obor v Lukavci a 
Vlkovicích), ustanovuje a ruší mysliveckou stráž, vyja-
dřuje se k plánům mysliveckého hospodaření a ke 
stavu zvěře, vydává lovecké lístky, ukládá pokuty za 
přestupky.  

8. Státní správa rybá řství vydává rybářské lístky, 
schvaluje  a ruší rybářskou stráž, dozoruje výkon ry-
bářského práva uživateli rybářských revírů, vyřizuje 
přestupky na úseku rybářství a uděluje pokuty i za 
přestoupení zákona o rybářství, schvaluje pro každý 
revír rybářského hospodáře, vyhlašuje zákaz lovu ryb 
v období sucha.  

9. Státní správa  ochrany zví řat proti týrání 
schvaluje po stanovení veterinárních podmínek 
okresní veterinární správou místa, na nichž lez konat 
svody zvířat a trhy určené k prodeji živočišných pro-
duktů, zajišťuje odchyt a karanténu odchyceného zví-
řete, není-li jeho chovatel znám, projednává a uděluje 
pokuty za přestupky při týrání zvířat, rozhoduje na ná-
vrh okresní veterinární správy o odebrání týraného 
zvířete, vyžaduje-li to jeho zdravotní stav. Dále dozo-
ruje a koordinuje činnost městského útulku pro opuš-
těná zvířata a zprostředkovává odchyt toulavých psů. 
Na webových stránkách města Odry zveřejňuje infor-
mace o možné adopci opuštěných psů.  

Toto jsou základní oblasti činnosti  OŽP, dále od-
bor zajišťuje vydávání koordinovaných stanovisek za 
MěÚ Odry při projednávání staveb.  

Závěrem si přeji si, abyste při řešení Vašeho pro-
blému, který se týká našich kompetencí, byli s naší 
prací spokojeni.  

Ing. Noemi Kulíková, vedoucí OŽP 

Veřejně a obecn ě prosp ěšné práce 
Trochu suchý výklad t ěchto pojm ů: 
1. Obecn ě prosp ěšné práce 
2. Veřejně prosp ěšné práce 
3. Veřejná služba 
 
1. Obecn ě prosp ěšné práce (OPP) 
Obecně prospěšné práce je náhradní výkon trestu. 

Stanovuje ho soud za méně závažné trestné činy 
(např. drobné krádeže), když pachatel byl většinou 
dosud netrestán. Maximální počet hodin, který může 
soud uložit je 400. Odsouzení pracují na údržbě ve-
řejné zeleně a majetku města. Ročně je nařízen výkon 
trestu OPP v Odrách cca 10 občanům. 

Pokud odsouzený trest nevykoná do jednoho roku, 
navrhne Probační a mediační služba soudní přeměnu 
trestu na trest odnětí svobody. Za každé neodpraco-
vané 2 hodiny je uložen trest 1 den odnětí svobody. 

 
2. Veřejně prosp ěšné práce (VPP) 
Veřejně prospěšné práce je forma pomoci obča-

nům znevýhodněným na trhu práce. Nejčastěji jsou to 
osoby nad 50 let nebo naopak do 25 let, zdravotně 
postižení, případně osoby s dlouhou dobou evidence 
u Úřadu práce. Oderská pobočka Úřadu práce 
s Městem Odry velmi úzce spolupracuje a snaží se co 
nejvíce vycházet potřebám Města vstříc. 



INFORMACE Z RADNICE 

 

 

8 ODERSKÝ ZPRAVODAJ 
 

Město Odry uzavře s Úřadem práce Nový Jičín 
smlouvu, ve které se zaváže zaměstnat určitý počet 
osob jako pomocné dělníky. Tito spoluobčané mají 
řádnou pracovní smlouvu na dobu určitou, nejčastěji 6 
měsíců až jeden rok. Pracují také na údržbě veřejné 
zeleně a majetku města, ale na rozdíl od odsouzených 
pobírají za práci mzdu, byť minimální. Počet takto za-
městnaných osob se každý rok různí, většinou to bývá 
v Odrách a místních částech okolo 30 osob ročně.  

Úřad práce poskytuje na zaměstnávání občanů na 
VPP dotaci. V letošním roce kryje dotace zcela mini-
mální mzdu a odvody na sociální a zdravotní pojištění. 
Město Odry zaměstnává občany na VPP od roku 1997. 

 
3. Veřejná služba (VS) 

V minulých týdnech proběhla medii zpráva o veřej-
né službě v různých městech ČR. Např. MF Dnes dne 
12. 6. uvádí, že do programu veřejné služby se zapoji-
lo jen 90 ze všech 6 248 obcí. Rádi svým spoluobča-
nům sdělujeme, že Odry se do programu veřejné 
služby zapojily. 

Co vlastně veřejná služba je? Náš parlament změ-
nou zák. č. 111/2006 Sb., o pomoci v hmotné nouzi 
uzákonil příjemcům dávek v hmotné nouzi (tedy de 
facto těm našim nejchudším) možnost odpracovat 

zdarma pro blaho obce (= města Oder) až 30 hodin 
měsíčně zdarma. Pokud občan v hmotné nouzi 30 
hodin měsíčně odpracuje, zvýší mu odbor sociálních 
věcí MěÚ Odry částku živobytí o polovinu rozdílu mezi 
životním minimem a existenčním minimem. V praxi 
jde téměř o tisíc korun. Pokud odpracuje 20 hodin, 
dávka zůstává na stejné výši, tj. ve výši stávajícího ži-
votního minima. Když se ale člověk žijící jen z dávek 
hmotné nouze neobtěžuje odpracovat ani zmíněných 
20 hodin, dávka se mu sníží na existenční minimum, 
tj. 2 020 Kč. Tento nový program funguje v Odrách od 
května letošního roku. Máme zájem dát možnost 
všem lidem v hmotné nouzi potřebných 30 hodin mě-
síčně  odpracovat. Bohužel musíme konstatovat, že 
z 96 občanů, kteří by zdarma pro obec pracovat moh-
li, pracuje k dnešnímu dni pouhých 29. 

 
Zaměstnávání občanů na OPP, VPP i VS je orga-

nizačně náročné. Máme radost, že na tomto místě 
můžeme poděkovat všem příspěvkovým organizacím 
města i Oderské městské společnosti, s r.o. za vstříc-
nost, kterou projevují při spolupráci s MěÚ na za-
městnávání všech tří skupin občanů.  

 
Petr Mlčoch, tajemník MěÚ Odry 

             Obrovský úsp ěch domova v Odrách 
 

Od roku 2005 se každoročně vyhlašuje „Cena kva-
lity v sociální péči“ pro poskytovatele sociálních slu-
žeb. Překvapením pro nás bylo, když jsme v prosinci 
2008 obdrželi zprávu, že jsme do této celostátní sou-
těže byli nominováni. Po usilovném pátrání jsme zjisti-
li, že naši nominaci navrhla Mgr. Eva Pogodová, která  
v loňském roce v našem domově prováděla lektor-
skou činnost. Po vyplnění rozsáhlého sebehodnotící-
ho dotazníku, který jsme doložili aktuálními fotogra-
fiemi a   zpracovanými materiály, jsme čekali na jeho 
vyhodnocení. Naším tajným přáním bylo postoupit 
alespoň do druhého kola. 

Zůstali jsme ohromeni, když nám bylo sděleno, že 
1. místo v „Ceně kvality“ pro poskytovatele pobyto-
vých sociálních služeb v kategorii „Domov pro senio-
ry“ získal náš Domov Odry. V zařízení proběhlo místní 
šetření nezávislým odborníkem, kdy jsme byli utvrzeni 
v tom, že jsme byli nejlepší ze všech nominovaných a 
vyhráli jsme úplně bezkonkurenčně. Do soutěže bylo 
nominováno 134 zařízení a  MY  BYLI  NEJLEPŠÍ.  

Soutěž vyhlašuje časopis „Sociální péče“ a „Ná-
rodní politika kvality“ pod záštitou Ministerstva práce a 
sociálních věcí a Ministerstva průmyslu a obchodu. 
Slavnostního vyhlášení se večer 4.6.2009 v hotelu 
Sigma v Olomouci zúčastnily zástupci domova eko-
nomka ing. Pavlína Koláčková, vedoucí zdravotně so-
ciálního úseku Lada Kolečková a sociální pracovnice 
Michaela Susová. Hlavní cenu inkontinentní pomůcky 
v hodnotě 30.000,- Kč, plaketu a diplom převzala ředi-
telka domova Miroslava Chodurová. 
 

 
 

Tento veliký úspěch je pro všechny zaměstnance 
domova poděkováním za jejich nelehkou práci a vizit-
kou, že jdeme správnou cestou. Pro uživatele naší 
služby je důkazem toho, že žijí v dobrém domově a 
pro blízké našich uživatel je ukazatelem toho, že svě-
řili své příbuzné do dobrých rukou kvalitní služby. 

V budoucnu nás však ještě čeká hodně práce, úsilí 
a zdolávání dalších překážek, abychom dosáhli svých 
stanovených cílů a přiblížili se naši plánované vizi. 
 

Redakce Domova Odry 
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Zdravotn� postižení turisté a jejich aktivity
Zdravotn� postižení turisté tvo�í jednu ze sekcí 

Klubu �eských turist�. V našem okrese je oddíl Zdra-
votn� postižených turist� evidován p�i odboru K�T-TJ 
v Novém Ji�ín�.V letošním roce slaví významné výro-
�í založení – 30 let. �lenové oddílu nejenom uskute�-
�ují podle plánu akcí jednodenní vycházky, ale také 
se zú�ast�ují vycházek ostatních oddíl�, které p�sobí 
v ostatních krajích. Z vícedenních akcí , kterých se 
naší �lenové zú�ast�ují, lze jmenovat. 

3-denní oblastní srazy Jihomoravského, Olo-
mouckého a Moravskoslezského kraje. Tyto srazy se 
konají každoro�n� vždy v jiném míst�, takže turisté 
mají možnost poznávat stálé nové prost�edí a sezna-
movat se nejenom s p�írodními krásami, ale také 
s historickými památkami a sou�asnou kulturou.  

Jednou ro�n� se také koná Celostátní sraz zdra-
votn� postižených turist�. A o tom, že si naší postižení 
turisté nevedou špatn�, sv�d�í i to, že v letošním roce 
byl pov��en zajišt�ním už 19. Celostátního srazu 
zdravotn� postižených turist� náš oddíl.  

Sraz se koná ve dnech 3. - 6. 7. v oblasti oderska, 
p�i�emž budou turisté ubytování v internát� St�ední 
školy na Sokolovské ulici v Odrách. B�hem 4 dn� na-
vštíví památník J. G. Mendela v Hyn�icích, památník 
J. A. Komenského ve Fulneku, Aragonitové jeskyn�
v Teplicích n/B, p�ehradu Kružberk, z�íceninu hradu 
Vikštejn, poutní místo Maria ve skále, h�eb�ín 
v Kloko�ov� a další zajímavá místa v našem regionu.  

Pokud nám to po�así dovolí, uskute�ní se vycházky 
pod vedením zkušených vedoucích na trasách 3, 6, 10 i 
více km podle zdravotního stavu jednotlivých turist�. Za-
hájení se uskute�ní v konferen�ním sále Fy Phramed a 
zú�astní se ho starosta m�sta Oder ing. Pavel Mat�š�, 
p�edseda Moravskoslezské oblasti K�T ing. B�etislav 
Bohá� a p�edsedkyn� K�T v Novém Ji�ín� ing. Martina 
Fiedlerová. Za zdar celé akce je zodpov�dný organiza�-
ní štáb, jehož vedoucím je Arnold Kubínek.  

V��íme, že všichni ú�astníci si odnesou jen ty nej-
krásn�jší zážitky a poznatky a budou se rádi do naše-
ho regionu vracet.  Celý projekt je realizován za fi-
nan�ní podpory Nadace OKD, m�sta Nový Ji�ín a 
m�sta Odry, za což jim pat�í náš v�elý dík. 

Za oddíl ZdP Arnold Kubínek 



Masarykovo náměstí 36
742 35  Odry

pondělí - pátek
8.30 - 13.00 14.00 - 17.00

tel/fax: 556 730 831

e-mail: odry czoptik.cz
web: www.czoptik.cz

mob: 733 790 576

@

Přestaňte se stále rozhodovat, zda vidět

ostře do dálky, nebo vidět ostře do blízka.

Mimořádná akční nabídka

Varilux Liberty Orma Trio

Varilux Liberty Orma Transitions Trio

za cenu za Ks

běžná cena 3.360 Kč za Ks

1.480 Kč

za cenu za Ks

běžná cena 4.730 Kč za Ks

2.340 Kč

Nabízíme ostré vidění na všechny vzdálenosti, vše v jediných brýlích.

Multifokální brýlové čočky s antireflexem

Multifokální samozabarvující se brýlové čočky s antireflexem

(nabídka platí od 1.7.2009 do 31.8.2009)

Vidění přes brýle na blízko Vidění přes brýle do dálky Vidění přes brýle s Variliux
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G ym názium  V ítkov 
B lahopřejem e! 
V minulém čísle Zpravodaje jsme přinesli článek o 

úspěšném umístění Hanky Kazmířové (Odry) 
v krajské soutě�i Středoškolské odborné činnosti, kde 
obsadila v silné konkurenci 1. místo a postupuje do 
celostátního kola s prací �Paraziti drůbe�e�. 

 

Foto: zleva starosta Vítkova Ing. Pavel Smolka, 
třídní profesorka 4.A, ředitelka školy, uprostřed Hana 
Kazmířová 

Na snímku ji představujeme, jak přebírá z rukou 
ředitelky školy a své třídní profesorky maturitní vy-
svědčení. Hanka se tak zařadila mezi téměř padesát-
ku (4.A, oktáva) úspěšných maturantů vítkovského 
gymnázia. Absolventům přejeme úspěšné zvládnutí 
přijímacích zkoušek na vysokých školách, hodně štěs-
tí v osobním �ivotě a Hance navíc budeme dr�et palce 
v celostátní soutě�i.  

 

Ješte jedním snímkem se vracíme do slavnostního 
sálu MěÚ  Vítkov. 

Foto: zleva ředitelka gymnázia, absolventi oktávy - 
E dvard Foldyna (Odry),Petr Dulava, Gabriela Haluš-
ková a třídní profesorka Mgr. Silvie Večeřová. 

gym názium  V ítkov 

O kresní pohár juniorek je ná�! 
Konec letošního školního roku byl pro nás velmi 

radostný, neboť se nám opět podařilo zvítězit 
v okresním poháru juniorek. Jsme moc rádi, �e se ješ-
tě najde parta nadšených volejbalistek, které mají chuť 
si zahrát a obětovat čas i tréninku. Holky, děkujeme. 
Doufám, �e se v příštím školním roce opět sejdeme. 

 

H orní řada zleva: Jana Dušková (Odry), Linda 
Opatřilová (Odry), paní Bartošová, Klára Ondrová 
(Vítkov), Kateřina Řezníčková( Budišov n.B.), Domini-
ka Chromková (Vítkov).  

D olní řada zleva: pan Bartoš, Gabriela Bartošová 
(Vítkov), Gordana Mikešová( Budišov n. B.). Více na 
w w w .gvitkov.cz 

Jan a Pavlína B arto�ovi, G ym názium  V ítkov 

S třední �kola, V ítkov-P odhradí nabízí 

V O LN Á  M ÍS TA  

M aturitní obory: 
• Dopravní prostředky, 

• Gastronomie 

U čební obory: 
• Mechanik opravář motorových vozidel,  

• Kadeřník, kadeřnice 

• Kuchař-číšník 

• Klempíř – strojírenská výroba 
 
Mo�nost zapojení se do mezinárodních projektů. 
Nabízíme ubytování a stravování přímo v areálu 

školy. 
VIZE : �Budujeme školu, která připraví vyhledávané 

odborníky pro trh práce. 
Kontakt: w w w .ssvitkov-podhradi.cz, tel. 556 300 721 

M gr. P etra B oráková 
advokátka 

 
K unín 310, 742 53 K unín 

m obil: 607 924 659 
tel./fax: 556 770 810 

e-m ail: info@ advokat-borakova.cz 
 



  VOLNÝ ČAS 
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Kalendář akcí na Odersku na červenec 2009 

D atum  N ázev akce M ísto konání P ořadatel 

3. 7.  K rálovna M atka � Jarm ila � uláková 
Program: 
- Jarmila � uláková 

- Dětská cimbálová skupina Kovaliček 
s uměleckým vedoucím Zdeňkem Toflem 
- Fleret 
Začátek v 19.00 hod., vstupné 200,- Kč. 

 

Veselí - sál hostince Miroslav Sehnal 
tel. 606 485 146 
w w w .odry.cz 
 

18. 7. S lavnosti obce V ra�né 
15. ročník slavností obce. Bohatý zábavný  
program.  
Vystoupení známých umělců, skupin, tra-
diční ohňostroj. 
Večerní zábava. Hlavní program od 13.00 
hod.  
Vstupné 100,- Kč, děti do 15 let zdarma. 

Areál TJ Sokol Vra�né Obec Vra�né, 
tel.: 556 730 532 
w w w .vrazne.cz 
 

 
P řipravujem e na srpen 

  

7. � 8. 8.  III. ročník festivalu K lokočůvek  - Festival 
folkové hudby 
Letní festival  je zaměřen na oblast hudby 
folk, country a bluegrass. 
Začátek v pátek od 18.00 hod., v sobotu od 
12.00 hod., program na w eb. stránkách po-
řadatele. 
Vstupné na oba dny 100,- Kč 

Klokočůvek, u rest. Na 
rů�ku a okolní prostran-
ství 

Maceček Luboš,  
tel.: 724 814 012 
w w w .festiv
alkloko-
cuvek.estr
anky.cz 
 
 

15. 8. S lavnosti obce Jeseník nad O drou 
Program: 
Vlčnovjanka 
Michal Pavlíček se skupinou – host Kamil 
Střihavka 
R ock &  R oll Band Marcela W oodmana 
Večerní ohňostroj. 
Začátek v 16.00 hod., celodenní vstupné 
100,- Kč. 
Občerstvení a pouťové atrakce pro děti za-
jištěny. 
 

Jeseník nad Odrou 
areál TJ Slavoj,   
v případě  nepříznivého 
počasí se akce uskuteční 
v sále Agro Jesenicko,  v 
Jeseníku n/O. 

Obec Jeseník 
nad Odrou 
tel. 556 739 016 
w w w .jeseniknado
drou.cz 
 

22. 8. Festival duchovní hudby 2009 
Koncert. Začátek v 18.00 hod. 

Odry, Chrám sv. Barto-
loměje 

Hudební sdru�ení 
Chorus Odry, 
tel.: 604 758 622 
 

23. 8. Festival duchovní hudby 2009 
Poutní mše svatá.  
Ú činkuje chorus Collegium Odry. 

Odry, Chrám sv. Barto-
loměje 

Hudební sdru�ení 
Chorus Odry, 
tel.: 604 758 622 
 

 

Zpracovala: Zdenka Juřicová a Bc. Jana Malotová, Městské informační centrum Odry, 
tel.: 556 768 162,  e-mail: infocentrum@ odry.cz, více na: w w w .odry.cz, změna programu vyhrazena! 
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TJ O dry � kopaná m lad�í �áci 
Tak u� to konečně máme za sebou. Sezóna 2008-

2009 je minulostí a pro naše kluky velmi úspěšnou. 
Celkově 3. místo za Baníkem Ostrava C a Slávií Opa-
va je naším zatím nejlepším umístěním za dobu pů-
sobení v krajské soutě�i. V průběhu podzimní a jarní 
části sezóny jsme odehráli dvacet dva utkání, z toho 
jen ve čtyřech jsme odcházeli pora�eni, jednou jsme 
se soupeřem rozešli smírně. V devatenácti utkáních 
jsme zvítězili. Celkově jsme získali 49 bodů při skóre 
78 : 32. Do mistrovských utkání se zapojilo dvacet tři 
kluků a o branky se podělilo třináct střelců. Nejefektiv-
nějšími byli Pavel Kudělka a Tomáš Murín. 

V jarní části sezóny jsme pravidelně čtyřmi a� pěti 
hráči vypomáhali starším klukům, proto jsme se sna�i-
li do zápasů zapojovat u� i fotbalisty starší přípravky. 

Nejlépe zapadl do týmu Daniel Hendrych, který se stal 
okam�itě členem základní jedenáctky. 

Závěrečné hodnocení a sportovní odpoledne jsme 
společně absolvovali 19.-20.června v areálu p. Hrušky 
(majitel restaurace BAR ON) na Mariaskále. Ten nám 
umo�nil nejen bezplatné vyu�ití svého areálu, ale i 
ubytování s veškerým zázemím. Kluci dostali upomín-
ková trička z dílny p. Dusíka a CD s fotografiemi své-
ho úspěšného týmu. 

Za vzornou reprezentaci města a TJ je potřeba 
všem klukům poděkovat. Zároveň děkuji 
p. P. Strempkovi za pomoc při trénincích i zápasech. 
Vydatnou pomocí bylo i aktivní zapojení některých ro-
dičů do fotbalového dění ml. fotbalistů. 

Všem děkuji.  
T. S trnad trenér 

 

Horní řada zleva: T.Sigmund, R . Zadina, D. Jarůšek, M. Vrbica, D. � ustek, M. �aba, T. Strnad-trenér. 
Dolní řada zleva: D. Hendrych, M. R udolf, D. Dusík, D. Zlámal, T. Murín, D. Strempek, P. Kudělka. 
Na fotce chybí: D. Ferenc, D. Havran. 
 

Ú ČE TN IC TV Í a D AŇO V Á  E V ID E N C E  
D labajová M artina 

Ú ČE TN IC TV Í 
• vedení daňové evidence a účetnictví 

• zpracování kompletní roční účetní závěrky 

• tvorba rozvahy a výkazu zisků a ztrát 

M ZD Y  
• kompletní zpracování mezd 

• zpracování a vedení personalistiky, 

• vyhotovení pracovně-právních dokumentů 

• komunikace s úřady (přihlášení a odhlášení 
zaměstnanců) 

D A N Ě A  PŘIZN Á N Í 
• zpracování daňových přiznání právnických a 
fyzických osob  

• zpracování přiznání k dani z přidané hodnoty 

• zpracování přiznání k silniční dani 

• zpracování ročních přehledů pro zprávu sociál-
ního zabezpečení a pro zdravotní pojišťovny 
Adresa:  
Loučky 239, 742 35 ODR Y  
Tel: 737 46 88 54 
e-mail: martina.dlabajova@ seznam.cz 
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SPOLEČENSKÁ KRONIKA  
 

Jubilanti  -  červenec 2009 
 

60 let 
Pavel Kozelek 

Josef Nábělek 

Ing. Petr Ry�ka 

Milada H anzlíková 

Zlatom íra �ubrtová 

Ludm ila Miková 

 

 

65 let 
Jan �um bera 

Vladim ír B usek 

Ing. Jaroslav �ila 

Ludvík Něm ec 

Ladislav B artoň 

Josef �ťastný 

Pavla Foltinová 

 

70 let 
Petr B erger 

Antonín Jak�ík 

Anna Oravcová 

 

75 let 
Radoslav Sm etana 

Dorothea Janů 

Anna Sigm undová 

Anna Ra�ková 

Pavla Ondřejová 

 

80 let  
B o�ena Pelcová 
 

85 let 
B o�ena �vecová 

Vlasta Kalivodová 

Zakázková výroba pro byt  i zahradu 
Zavedená stolárna nabízí výrobu nábytku, kuchyní, schodi�ť i celých interiérů  

podle va�ich představ. 

Vyrábím e z m asivu i lam inovaných dřevotřísek. 

Dále pro vás zhotovím e pergoly, stání pro auta, altány, zim ní zahrady a jiné. 

S návrhem  vám  rádi poradím e. 

V�e ve vysoké kvalitě za rozum nou cenu. 

G ERLICH -ODRY  s.r.o(objekt fa.Mateiciuc) 

Ke koupali�ti 15, 74235 Odry 

tel. 724 984 052 ; em ail: lukas.brstak@ gerlich-odry.cz 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

VYUŽIJTE MOŽNOSTI INZERCE V  ODERSKÉM ZPRAVODAJI  
1 CELÁ STRANA  1/2 STRANY 1/3 STRANY 1/4 STRANY 
 

MALOPLOŠNÁ  
INZERCE  
1 CM

2
 = 5,- Kč 

 
    2.000,- KČ 1.000,- KČ 670,- KČ 500,- KČ 


